ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA
AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
AGRIGENTO

DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Nr 8 del 20/03/2024
Redatta su iniziativa: (| DEL PRESIDENTE [ D’UFFICIO

OGGETTO: Adozione Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza.
Conferma del PTPCT 2023-2025 per I'anno 2024

COGNOME E NOME CARICA RICOPERTA P/A
GUELI DOMENICO PRESIDENTE P
MICCICHE FRANCESCO CONSIGLIERE P
CORBO VINCENZO CONSIGLIERE BENNICI PATRIZIA Sostituto P
CASTELLINO STEFANO CONSIGLIERE P
CINA MILKO CONSIGLIERE P
TERMINE FABIO CONSIGLIERE P

Il Consiglio Direttivo & convocato in modalita mista (presenza e videoconferenza) per il giorno venti
marzo 2024 giusta nota prot.n. 1258 del 14.03.2024

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

DATO ATTO dellimpedimento temporaneo del Sindaco del Comune di Canicatti, rag. Vincenzo
Corbo, a presenziare I'odierna seduta, ai sensi dell’art. 53 co 2 del TUEL, viene sostituito dal Vice

Sindaco, d.ssa Patrizia Bennici, che ne assume le relative funzioni.

VISTA l'allegata proposta di delibera del Direttore Generale n. 4 del 13.03.2024, avente ad oggetto:
“Adozione Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza. Conferma del

PTPCT 2023-2025 per I'anno 2024”;
SENTITA l'esposizione, in merito a quanto in oggetto, del RPCT;

RICONOSCIUTA la propria competenza a deliberare sull'oggetto ai sensi del TUEL,;

RITENUTA la necessita di provvedere in merito, fatta propria la proposta di deliberazione nella sua
formulazione integrale;

DATO ATTO CHE il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa aggiuntivo
a carico del bilancio dell’Ente;




VISTI
- il D. Lg.vo n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti

locali”;

- il D. Lg.vo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i., recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- il D. Lg.vo 27 ottobre 2009 n.150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n.15 in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”;

- il D. Lg.vo n. 33/2013 prevede il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

- il D. Lg.vo n.39/2013 reca le “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo pubblico, a
norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190%;

- i1 D.P.R. n.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma dell’art. 54 del D. Lg.vo 165/2001”;

- il vigente CCNL 2022 relativo al personale Comparto Funzioni Locali;

- lo Statuto dell’ATI;

- il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi

Acquisito il parere di regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 comma 1 D. Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi e favorevoli, espressi dai presenti nelle forme di legge
DELIBERA

DI CONFERMARE, con riferimento allanno 2024, integralmente il Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza per il periodo 2023/2025, approvato con
deliberazione del Consiglio Direttivo n.22 del 20.09.2023, unitamente agli allegati facenti tutti parte

integrante e sostanziale del medesimo atto;

DI DARE ATTO che l'attuazione dei contenuti del Piano Anticorruzione di cui alla presente
deliberazione & coerente con gli indirizzi strategici ed operativi di questa Pubblica Amministrazione;

DI DARE ATTO che il PTPCT confluira, per relationem, nel redigendo PIAO — sezione dedicata;

DI INCARICARE il Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza di
provvedere alla pubblicazione del nuovo Piano nell’apposita sezione del sito istituzionale del’Ente
allinterno dello spazio denominato “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Altri contenuti —

corruzione”;

Di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge.

Il Presidente
arch. Domenico Gueli
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Nr. J; del /(5/ 03/ 202

‘Redatta su iniziativa® ] DEL PRESIDENTE O p’urrFICIO

OGGETTO: Adozione Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza.
Conferma del PTPCT 2023-2025 per I'anno 2024

RICHIAMATI

- la Legge n.190 del 06.11.2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione”, in cui si prevede che le
singole Amministrazioni adottino un “Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione” e lo aggiornino annualmente, “a scorrimento”, entro il 31 gennaio di ciascun

anno;

- il D.lgs. 25 maggio 2016, n.97 di “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge
6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legisiativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

- la deliberazione ANAC n. 1208 del 20 novembre 2017 secondo cui € necessario
assicurare la condivisione delle misure anticorruzione con gli Organi di indirizzo politico;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) 2022, approvato dal’ANAC con delibera n. 7
del 17.01.2023;

PREMESSO CHE

- I'Ente ATI AG9 di Agrigento é privo di altre figure dirigenziali di ruolo in servizio, oltre al
Direttore che svolge attivita nei Settori piu esposti al rischio corruttivo come I'Ufficio
contratti e il Titolare di P.O. & in aspettativa sindacale;

- con deliberazione di Consiglio Direttivo n. 2 del 07.02.2024 ¢é stato attribuito al
dipendente funzionario direttivo, d.ssa Maria Concetta Madonia, [lincarico di
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza;

- il RPCT ha gia predisposto la proposta di “Piano triennale di prevenzione della corruzione
e per la trasparenza 2023/2025”, approvato con deliberazione di Consiglio Direttivo n. 22
del 20.09.2023, composto da due Sezioni piano triennale (piano triennale di prevenzione
della corruzione e programma triennale per la trasparenza e lintegrita) e dai relativi
allegati: adempimenti trasparenza relativi agli obblighi e di pubblicazione, mappatura dei
processi - analisi e gestione del rischio e schema “patto di integrita”, la cui adozione &
raccomandata nel P.N.A. del’ANAC, dove si precisa che, “Le pubbliche amministrazioni
e le stazioni appaltanti, in attuazione dellart. 1 comma 17 della legge n.190/2012, di
regola, predispongono ed utilizzano protocollo di legalita o patti di integrita per
I'affidamento delle commesse. A tal fine, le pubbliche amministrazioni inseriscono negli
avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere di invito la clausola di salvaguardia che il mancato




rispetto del protocollo di legalita o del patto di integrita da luogo all'esclusione dalla gara

e alla risoluzione del contratto”;
- il Direttore Generale e gli Uffici dell’ATI hanno contribuito alla predisposizione del Piano
Triennale Anticorruzione e Trasparenza 2023-2025, in particolare alla mappatura dei

processi.

RILEVATO CHE il Piano Nazionale Anticorruzione 2022, approvato con delibera Anac n. 7 del
17.01.2023, ha concesso la facolta agli Enti Locali con meno di 50 dipendenti, dopo la prima
adozione, di confermare per le successive due annualita lo strumento programmatorio in vigore
con atto del’Organo di indirizzo politico, a condizione che nell'anno precedente non si siano
verificate le evenienze ivi segnalate (paragrafo 10.1.12 del PNA 2022, pag. 58);

CONSIDERATO CHE

- nellEnte non é stato recentemente accertato alcun fatto corruttivo e non vi sono state
modifiche organizzative rilevanti;

- non si sono verificate ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel corso
dell’'ultimo anno;

- it RPCT non ha evidenziato, pertanto, la necessita di adottare integrazioni o correzioni di
misure preventive presenti nel PTPC gia approvato;

- il RPCT mantiene, comunque, l'obbligo di vigilare annualmente sull'attuazione delle
misure previste nel Piano, i cui esiti confluiscono nella relazione annuale dello stesso, da
predisporre ai sensi dell’art. 1, co. 14, della L. 190/2012;

CONFERMATO [l'obbligo di adottare un nuovo PTPCT ogni tre anni, in quanto l'art. 1, co. 8
della L. 190/2012 stabilisce la durata triennale di ogni Piano;

VISTO il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e del Programma per la
Trasparenza 2023/2025 approvato con deliberazione di Consiglio Direttivo n. 22 del

20.09.2023;

RITENUTO opportuno, in assenza totale di fatti corruttivi e di modifiche rilevanti di natura
organizzativa, aggiornare, senza alcuna modifica sostanziale, con conferma, il PTPCT gia

adottato per il triennio 2023-2025;

DATO ATTO CHE il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa
aggiuntivo a carico del bilancio dell’Ente;

VISTI

- il D. Lg.vo n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli
Enti locali”;

- il D. Lg.vo 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i., recante “Norme generali sul’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- iID. Lg.vo 27 ottobre 2009 n.150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n.15 in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

- il D. Lg.vo n. 33/2013 prevede il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’;

- il D. Lg.vo n.39/2013 reca le “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli Enti privati in controlio
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190";

- il D.P.R. n.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del D. Lg.vo 165/2001”;

- il vigente CCNL 2022 relativo al personale Comparto Funzioni Locali;

- lo Statuto dell’ATI;



- il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi

Acquisito il parere di regolarita tecnica ai sensi dell'art. 49 comma 1 D. Lgs. 267/2000;

S| PROPONE

DI CONFERMARE, con riferimento allanno 2024, integralmente il Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza per il periodo 2023/2025, approvato con
deliberazione del Consiglio Direttivo n.22 del 20.09.2023, unitamente agli allegati facenti tutti
parte integrante e sostanziale del medesimo atto;

DI DARE ATTO che lattuazione dei contenuti del Piano Anticorruzione di cui alla presente
deliberazione & coerente con gli indirizzi strategici ed operativi di questa pubblica

Amministrazione;

DI DARE ATTO che il PTPCT confluira, per relationem, nel redigendo PIAO — sezione dedicata;

DI INCARICARE il Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza di
provvedere alla pubblicazione del nuovo Piano nellapposita sezione del sito istituzionale
dellEnte all'interno dello spazio denominato “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Altri

contenuti — corruzione”;

DI DICHIARARE, con separata e unanime votazione, la presente proposta di deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

IL RPCT
d.ssa Maria Concetta Madonia
S l{\__\ S
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OGGETTO: Adozione Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione & per la
Trasparenza. Conferma del PTPCT 2023-2025 per I'anno 2024

Pareri espressi ai sensi dell'art. 53 defla Legge N. 142/90 e successive modifiche ed integrazioni
cosi come recepito dalla L.R. N. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni:

Siesprime parere favorevole sulla proposta di deliberazione di ¢ui sopra.

Aragona, Il ‘1l Direttore | ,-
ég Enzo Grecodlu

Parere espresso ai sensi della Circolare del Ministero dell'interno N. FL 25/97

, Parere in ordine alla: REGOLARITA CONTABILE
Allestante, altresi, se necessaria, la copertura finafiziaria € 'esatta imputazione della spesa alla
pertinente partizione dél bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Si esprime parere favorevole sulla proposta di deliberazione di cui sopra.

H Responsabile del Seivizid Finanziario

Aragona, li
Alesci




