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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 54 DEL 17.09.2024

OGGETTO: Collocamento a riposo per il raggiungimento del 67° anno di eta del dipendente Pace
Angelo - Pensionamento con decorrenza 01/12/2024.

Premesso che:

- Il dipendente sig. Pace Angelo, nato ad a Sommatino (CL) il 15/11/1957, alle dipendenze di questa
Assemblea Territoriale Idrica di Agrigento dal 01/12/2021 con il profilo professionale di "Area degli
Operatori Esperti” ex cat. B, posizione economica B5, alla data del 15/11/2024 compira il 67° anno
d'eta;

- secondo quanto chiarito dallINPS con la Circolare n. 62 del 4 aprile 2018, dal 1° gennaio 2019
I'Amministrazione deve provvedere obbligatoriamente al collocamento a riposo dei dipendenti al
raggiungimento del requisito anagrafico di anni 67, a condizione che gli interessati abbiano maturato
un'anzianita contributiva minima di anni 20 (venti);

- il requisito minimo dei 20 (venti) anni di contributi & integrabile attraverso la somma di anzianita
contributive, riferibili a diverse gestioni previdenziali, attraverso il ricorso allistituto gratuito della
totalizzazione, ex art. 1 del D. Lgs. 2 febbraio 2006, n. 42 (oppure al cumulo contributivo di cui allart. 1,
commi 238 e ss., della Legge n. 228/2012);

Considerato che:

- la pensione di vecchiaia decorre dal primo giorno del mese successivo a quello in cui Fassicurato ha
raggiunto I'eta pensionabile, ovvero, nel caso in cui a tale data non risultino soddisfatti i previsti requisiti
di anzianita assicurativa e contributiva, la pensione decorre dal primo giorno del mese successivo a
quello in cui vengono raggiunti tali requisiti;

- ai fini del conseguimento della prestazione pensionistica & richiesta la cessazione del rapporto di

lavoro dipendente;

- ha prestato servizio a tempo indeterminato presso il Consorzio Acquedotto Tre Sorgenti nella categoria
B5;

- presta servizio in ruolo a tempo pieno e indeterminato presso I'Assemblea Territoriale Idrica di
Agrigento, Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B5);

- conseguira il requisito anagrafico sopra indicato per l'accesso alla pensione di vecchiaia il 15
novembre 2024 e, pertanto, dovra essere collocato in pensione dal primo giorno del mese successivo

al compimento dei 67 anni eta, ovvero dal 01.12.2024;



Constatato che:

- l'estratto conto previdenziale del dipendente in oggetto, acquisito dallINPS, attesta contributi utili per il
diritto a pensione in misura superiore ad anni 20;

Ritenuto, per le ragioni sopra esposte:

- didisporre la risoluzione del rapporto di lavoro con il dipendente sig. Pace Angelo nato ad a Sommatino
(CL) il 15/11/1957 - C.F.: PCANGL57S151824Z-, con decorrenza 1° Dicembre 2024 (ultimo giorno
lavorativo 30 novembre 2024), per il sopraggiunto conseguimento dei requisiti di accesso alla pensione
di vecchiaia;

- di dover quindi procedere ad istruire la pratica di pensione nel rispetto delle istruzioni fornite dalla
Circolare INPS n.54/2016, dando atto di aver gia trasmesso telematicamente alllnps la pratica
necessaria alla determinazione della prestazione pensionistica;

Richiamati:
l'art. 24 del D.L. 6 dicembre 2011 n. 201, convertito in Legge 22 dicembre 2011, n. 214;
- la Circolare INPS n.54/2016;
- la Circolare INPS n.62/2018;
- il D. Lgs. n.267/2000;

Per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente richiamato e trascritto,

DETERMINA

1. Di disporre la risoluzione del rapporto di lavoro con FATI AG 9 di Agrigento, a far data dal 1° Dicembre
2024 (ultimo giorno lavorativo 30 Novembre 2024), del sig. Pace Angelo, nato a Sommatino (CL) il
15/11/1957 -C.F. PCANGL575151824Z-, dipendente a tempo pieno e indeterminato di questo Ente
inquadrato nell'Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B5).

2. Di ordinare la trasmissione all'lNPS - Gestione Dipendenti Pubbilici - del presente provvedimento.
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OGGETTO: Collocamento a riposo per sopraggiunti limiti di eta del dipendente

Pace Angelo - Raggiungimento del 67

anno - Decorrenza
pensionamento 01/12/2024.

Pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modifiche ed
integrazioni cosi come recepito dalla L.R. N. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni:

Parere in ordine alla: REGOLARITA’ TECNICA:
Si esprime parere favorevole sulla proposta di determinazione di cui sopra.

Aragona, li ;fé’ Il Direttore ?éneraler
W(r re ) ucch/na

Parere espresso ai sensi della Circolare del Ministero del'Interno N. FL 25/97

Parere in ordine alla: REGOLARITA’ CONTABILE,
Attestante, altresi, se necessaria, la copertura finanziaria e I'esatta imputazione della spesa alla
pertinente partizione del bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Si esprime parere favorevole sulla proposta di determinazione di cui sopra di cui sopra.

Aragona, li

Il Responsabile del Sewizig’ Finanziario

F.to Dott. Av tore Alesci







