ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA
ATO 9 - AGRIGENTO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. {43 DEL 23~ A2- 202

Oggetto: attribuzione incarico di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e delia
Trasparenza e attribuzione incarico Referente del R.P.C.T.

Premesso che

ai sensi dell'art. 1, comma 7, della L. 6.11.2012, n. 190, le amministrazioni pubbliche devono
individuare il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (di seguito
per brevita “‘RPCT"). Negli enti locali, tale Responsabile & individuato, di norma nel Segretario o
nel Dirigente apicale, salva diversa e motivata determinazione:;

in determinate circostanze, le funzioni di RPCT possono essere svolte anche da un
funzionario cui siano affidati incarichi di natura dirigenziale;

con delibera del Consiglio Direttivo n. 1 del 20/1/2020, & stato individuato - nelle more deila
selezione ad evidenza pubblica e comparativa della figura di Direttore, essendo I'Ente privo di
altre figure dirigenziali di ruolo in servizio - quale Responsabile della prevenzione deila corruzione
e della trasparenza (RPCT) dell'ATI di Agrigento il dott. Vincenzo lacono, unico titolare di
posizione organizzativa;

con delibera del C.D. n. 4 del 27/1/2020 & stato approvato il piano triennale per la prevenzione
della corruzione e della trasparenza 2020/2022, nel quale & stato indicato quale Responsabile il
Direttore dell’Ente;
con delibera assembleare n. 7 del 23/9/2020 - in esito a selezione ad evidenza pubblica e
comparativa — € stato conferito 'incarico a tempo determinato della posizione di direttore, ai sensi
dellart. 110 del TUEL, D. Lgs. 267/2000, alling. Enzo Pietro Greco Lucchina, previa verifica
dellinesistenza di condizioni di incompatibilitd e inconferibilita previste dai D.Lg. 39/20 da parte
dellANAC;
FANAC - ritenendo Fincarico di Direttore dell’ATI AG9 rientrante nella definizione di incarico
amministrativo di vertice delineato dall’art.1 co.2 lett. i del d.lgs.39/2013 - ha comunicato di aver
deliberato, nel’adunanza del 10/12/2020, la legittimita della nomina di Direttore dellAT] AGS
dell'ing. Enzo Pietro Greco Lucchina:
Visto il contratto individuale di lavoro a tempo determinato del 29/1/2021, tra il predestto
ing. Greco Lucchina e questa Assemblea Territoriale Idrica, con il quale allo Stesso sono state
attribuite le funzioni di cui all’art.12 dello Statuto dell’ATI, quali la rappresentanza organizzativa e
gestionale dell'ATl, nel rispetto del principio deila distinzione fra funzione politica di indirizzo e
controllo e funzione di gestione, per cui compie gli atti demandategli dalla legge, dallo Statuto e
dai Regolamenti.
Considerato che va evitato, per quanto possibile, che il RPCT sia scelto tra chi & assegnato a
uffici che svolgono attivita nei settori pid esposti al rischio corruttivo, come I'ufficio contratti ¢
quello preposto alla gestione del patrimonio, come nel caso del Direttore dellATI.
Vista la determinazione del Direttore n. 5 del 22/2/2021, con la quale si & data continuita
amministrativa allincarico di P.O. al dott. Vincenzo lacono, riconducendo a tale posizione lo
svolgimento di funzioni di direzione di unitd organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa.
Vista altresi la determina del Direttore n.12 del 29/3/2021, che individuava la P.O. dott Vincenzo
lacono Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per I'espletamento



delle funzioni e compiti demandati in merito dalla normativa vigente, per ATI di Agrigento, come
poi ribadito nel piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2021-
2023, approvato con delibera del Consiglio Direttivo n. 3 del 3/5/2021;

Dato atto che lo Stesso, - tra laltro in distacco sindacale retribuito per 18 ore -, con
provwedimento del Diretiore n. 42 del 16/12/2021, a seguito comunicazione della Funzione
Pubblica C.G.l1.L., & stato collocato in aspettativa sindacale non retribuita per 18 ore settimanali,
ai sensi dell’art.31 delia L.300/1970, a far data dal 1/12/2021;

Dato atto che
questo Ente é privo di altre figure apicali, oltre il Direttore;
in strutture organizzative di ridotte dimensioni, in caso di carenza di posizioni dirigenziali, il
responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza pud essere individuato in un
dipendente con posizione organizzativa o, comunque, in un profilo non dirigenziale che
garantisca comunque le idonee competenze;
occorre necessariamente e con 'urgenza del caso provvedere a nominare il Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per 'espletamento delle funzioni e compiti
demandati in meritc dalla normativa vigente;
Ritenuto a questo punto di poter nominare a tal fine la doti.ssa Alessandra Guarneri, funzionario
direttivo amministrativo di questo ente, in possesso delle competenze professionali e delle
esperienze amministrative necessarie.
Ritenuto, altresi, in considerazione del gravoso impegno attribuito alla Stessa, oltre alle attivita
che normalmente svoige, come previsto dalla Circolare D.F.P. 1/2013 e confermato nel P.N.A.
2016, di affiancare alla Stessa un Referente in modo da creare un meccanismo di
comunicazione/informazione, per |'esercizio della funzione nei confronti del R.P.C.T, che rimane
comunque il riferimento per l'implementazione dell'intera politica di prevenzione nell'ambito
dell'amministrazione e per le eventuali responsabilita che ne dovessero derivare - affinché questi
abbia elementi e riscontri per la predisposizione e il monitoraggio del Piano, nonché sull’efficace
attuazione delle misure di prevenzione della corruzione;
Ritenuto di dovere individuare a tal fine la dr.ssa Maria Concetta Madonia, istruttore
amministrativo di questo Ente, che possiede la necessaria formazione e le indispensabili
competenze professionali;
Per tutto quanto sopra

DETERMINA

- Di attribuire lincarico di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza alla dott.ssa Alessandra Guarneri, funzionario direttivo amministrativo
dellAssemblea Territoriale Idrica, stante la comunicazione di aspettativa sindacale non
refribuita (18 ore) dal 1/12/2021 del dott. lacono Vincenzo, gia in di distacco sindacale
retribuito (18 ore), a far data dall’'adozione del presente atto.

- Di affiancare alla Stessa, a far data dal’adozione del presente attc e per le motivazioni in
narrativa, quale Referente del R.P.C.T, |la dr.ssa Maria Concetta Madonia, istruttore
amministrativo di questo Ente, che possiede la necessaria formazione e le indispensabili
competenze professionali.

Rendere il presente atto immediatamentie esecutivo. e —




ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA
AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
AGRIGENTO

OGGETTO: atiribuzione incarico di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza e attribuzione incarico Referente del R.P.C.T.

Pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modifiche ed
integrazioni cosi come recepito daila L.R. N. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni:

Parere in ordine alla: REGOLARITA’ TECNICA:

Si esprime parere favorevole sulla determinazione del Direttore di cui sopra.

/’

1| Direttore
Ipg. Enzo Pietro Greto ina

Aragona, li |

Parere espresso ai sensi della Circolare del Ministero dellinterno N. FL 25/97

Parere in ordine alla: REGOLARITA’ CONTABILE,
Attestante, alfresi, se necessaria, la copertura finanziaria e I'esatta imputazione della spesa alfa
pertinente partizione del bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Si esprime parere favorevole sulla determinazione del Direttore di cui sopra.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Aragonag, li
Dott. Salvatore Alesci




